ZARZADZENIE NR 2/2023

Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury w Tolkmicku

Z dnia 18 wrzes$nia 2023 roku

w sprawie udzielenia upowaznienia do zastepowania Dyrektora

Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury w Tolkmicku

Na podstawie § 11 ust. 3 Statutu Miejsko-Gminnego Os$rodka Kultury w Tolkmicku
(Dz. U. Woj. Warminsko-Mazurskiego z dn. 3 czerwca 2020 r. poz. 2384) zarzadza si¢ co

nastepuje:

§1

Udzielam upowaznienia Pani Oldze Konowalskiej, Instruktorowi Kulturalno-O$wiatowemu,
do zastgpowania Dyrektora Miejsko-Gminnego Os$rodka Kultury w Tolkmicku podczas
nieobecnosci w pracy z powodu zwolnienia lekarskiego, delegacji, urlopu, wyjazdu

stuzbowego.

§2

Upowaznienie, o ktorym mowa w § 1 obejmuje:

1)
2)

3)

4)
5)

prowadzenie biezacych spraw MGOK;

sprawdzanie dowodow ksiggowych pod wzgledem merytorycznym
1 zatwierdzanie ich do wyptaty;

zawieranie umow lub zlecen wykonania prac niezb¢dnych do wihasciwego
funkcjonowania MGOK;

udzielanie urlopoéw pracowniczych;

podpisywanie z dopiskiem ,,z upowaznienia dyrektora” faktur, pism i innych
dokumentow.

§33

Dziatajacy w ramach zastepstwa pracownik nie jest upowazniony do:

1)

2)

3)

zatrudniania nowych pracownikéw lub zleceniobiorcow, rozwigzywania
istniejacych umow o pracg lub umoéw zlecenia oraz zmiany warunkow ww.
umow;

zaciggania nowych zobowigzan w imieniu Dyrektora, chyba, ze jest to
niezbedne do biezacego funkcjonowania w czasie zastepstwa, ale po
uprzedniej konsultacji z Dyrektorem;

zmiany obowigzujacych regulaminéw 1 zarzadzen wprowadzonych przez
Dyrektora.



§ 4
1) Upowaznienia udziela si¢ na czas okreslony, nie dluzej jednak niz do czasu ustania
stosunku pracy pracownika lub odwotania niniejszego upowaznienia.
2) W przypadku zastepstwa trwajacego dhuzej niz 30 dni pracownikowi przystuguje
dodatek w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego.
3) Udzielone upowaznienie dotacza si¢ do akt osobowych pracownika.

§5
Traci moc zarzadzenie nr 2 Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury w Tolkmicku
z dnia 26 stycznia 2022 roku w sprawie udzielenia upowaznienia do zastgpowania
Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury w Tolkmicku.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



